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w
CODIGO DE CONDUCTA

COMISION AMBIENTAL DE LA ESPERANZA POR EL
OZAMA

1. PROPOSITO

El presente Codigo de Conducta establece los principios éticos, normas de comportamiento y
responsabilidades que deberan observar los miembros de la Comision, directivos, empleados,
voluntarios, consultores y colaboradores en el desempefio de sus funciones y actividades
institucionales.

2. PRINCIPIOS FUNDAMENTALES
Todas las personas vinculadas a la Comision deberan actuar conforme a los siguientes principios:

Integridad.

Transparencia.
Honestidad.
Responsabilidad.

Respeto.

Solidaridad.

Inclusion.

Compromiso ambiental.
Participacion comunitaria.
Rendicion de cuentas.

3. NORMAS DE COMPORTAMIENTO
Los integrantes de la Comision deberan:

e Actuar con respeto hacia todas las personas sin distincion de género, edad, condicion social,
discapacidad, nacionalidad o creencias.

o Proteger la imagen y reputacion institucional.

o Cumplir con las politicas, reglamentos y procedimientos establecidos.

o Utilizar adecuadamente los recursos institucionales.
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« Promover practicas de proteccion ambiental y desarrollo sostenible.
o Mantener una conducta ética dentro y fuera de las actividades institucionales.

4. CONFLICTO DE INTERESES

Ninguna persona vinculada a la Comision debera utilizar su posicidn para obtener beneficios
personales, familiares o econémicos que puedan afectar la objetividad de sus funciones.

Toda situacién que represente un posible conflicto de interés debera ser informada oportunamente a la
direccion de la institucion.

5. CONFIDENCIALIDAD

Toda informacion institucional, técnica, financiera o personal obtenida durante la participacion en la
Comision debera ser manejada con estricta confidencialidad y utilizada unicamente para fines
autorizados.

6. PROTECCION Y RESPETO A LAS PERSONAS
La Comision mantiene una politica de tolerancia cero frente a:

e Discriminacion.

e Acoso laboral.

e Acoso sexual.

« Violencia fisica o verbal.

o Maltrato psicolégico.

e Intimidacion.

o Explotacion o abuso de cualquier naturaleza.

7. PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE
Todos los miembros deberan promover activamente:

o El uso responsable de los recursos naturales.
e Lareduccion de residuos.

« Elreciclaje y reutilizacion.

e Laconservacion de ecosistemas.
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e Laeducacion ambiental.
o Lamitigacion de impactos ambientales negativos.

8. USO DE LOS RECURSOS INSTITUCIONALES

Los bienes, equipos, materiales y recursos financieros de la Comision deberan utilizarse
exclusivamente para actividades relacionadas con el cumplimiento de su mision institucional.

Queda prohibido el uso indebido o la apropiacion de recursos institucionales para fines personales.

9. DENUNCIA DE IRREGULARIDADES

Toda persona vinculada a la Comisidn tiene el deber de informar cualquier acto de corrupcion, fraude,
conducta indebida o incumplimiento de este Codigo de Conducta.

La institucién garantizara la confidencialidad y proteccion de quienes presenten denuncias de buena fe.
10. INCUMPLIMIENTO

El incumplimiento de las disposiciones contenidas en este Codigo podréa dar lugar a medidas
correctivas, suspension de funciones o desvinculacién de la institucion, segun la gravedad de la falta.

11. APROBACION Y VIGENCIA

El presente Codigo de Conducta entra en vigencia a partir de su aprobacién por los 6rganos de
direccion de la Comision Ambiental de la Esperanza por el Ozama y sera de cumplimiento obligatorio
para todos sus miembros, colaboradores y voluntarios.
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